SEGURANGCA SOCIAL R s

DERARTAMENTO DE RECURSOS HUMANCS

Anexo 2 — Ata n.°6

Publicitacio dos resultados obtidos no método de Entrevista Profissional de -Selegdo, nos
termos do artigo 33° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril.

Procedimento concursal para a constituigdo de resérvas de recfutamento, com vista ap
preenchimenio de postos de frabalho na. categaria e carreira de técnico. superior, a afetar a
Unidade de Gestdo e Acompanhamento da Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados,
das Servigos Centrais, aberio através do Aviso n.° 3887/2018, publicado rio Dirio da Republica,
2.2 Série, de 12 margo de 2019 - Referéncia DRH/TS/07/2019:

Ana Cristina Martins Ribeiro Néo Aprovado a)
And isabel Brites Aprovada

Cristina |sabel Silva: Simées. N&o Aprovada a)
Diana.Alexandra Fernandes dos-Santos Aprovada

Gizela Maria Carvalho das Neves Aprovada

Margarida Sofia Almeida Vicente N&o Aprovada a)
Maria da Assuncéo Marques Rosa Cardoso Nao Aprovada a}
Nunc Miguel Carapinha Terenas N&o Aprovado a)
Silvia Manuela Geadas Beja N&o Aprovada a)
Susana Dias Caetano Néo Aprovada a)
Teresa Isabel Rodrigues Lopes Janelas- N#&o Aprovada a)

a) Candidato/a faltou & Entrevista Profissional de Selegdo

Lisboa, 23 de julho de'2019.
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